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Kérjuk, hogy részvételi szandékat Please indicate your intention of
legkésdbb 2008. november 18-ig participating by 18th November

jelezze a konferencia szervez@inek: 2008 the latest. Y hy
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Nagy Gyongyi
Telefon: (+36 1) 302 5516
E-mail: conft3@mtesz.hu).
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Budapest, XI. kerilet
» Kapu, bejarat / Gate, Entrance
= Bifé / Buffet
= ERSTE BANK automata
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? : Euroconsuiting Kft. az EQUAL Kozosségi Kezdeményezeés
Zacs EmoGke

Telefon: (+36 1) 319 1790
E-mail: zacs.emoke@hbhe.hu

»,Hid a tulsé partra”

Uj médszerek bemutatasa a hatranyos helyzeti emberek
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A széllaslehet&ségrél kiilon informéaciét kildiink. foglalkoztatasi esélyeinek novelésére
Special information will be sent about the . ;. s,
accommodation opportunities. climu programzaro konferenuajara
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1 Stoczek menza
2 Gold: menza /

3 Martos Kollégium / Martos Dorm
4 Vasérhelyi Kollégium / Vasarhelyi Dorm
5 Kaman Kollégium / Karméan Dorm

/ Stoczek Restaurant
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INVITATION

to the EQUAL Community Initiative
Closing Conference with the title

‘Bridge to the other side’

The presentation of
new methods for improving the employment opportunities
of disadvantaged people
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Bogdanfy u. felé
To%ogu fy str.

Az EQUAL Ko6zosségi Kezdeménye-
zést az Eurdpai Szocialis Alap
és a Magyar Kormany finanszirozza.

%aﬂh épilet

Informatics Building

Péazmény Péter sétany

The Equal Community Initiative is
funded by the European Social Fund
and the Hungarian Government.
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Lagyményosi hid felé / To Lagyményosi Bridge




A 2004-ben indult EQUAL Kbézdsségi Kezdeményezés
ez év végén befejezbdik. Eredményeként olyan innovativ

megkozelitések és modszerek szlilethettek, melyek széles
koérl alkalmazasa jelent6s hatassal lehet a munkaerépiac-
hoz kapcsolddo diszkriminacio és egyenlétlenségek terén.

The EQUAL Community Initiative that started in 2004
will end by the end of this year. As a result innovative
approaches and methods have been born and their wide
application can have a significant effect on the field of
labor-market related discriminations and inequalities.

A Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség
Human Eréforras Programok Iranyité Hatésaga
tisztelettel meghivja Ont
az EQUAL Kozodsségi Kezdeményezés

»,Hid a tulso partra”

Uj moédszerek bemutatasa a hatranyos helyzet(i emberek
foglalkoztatasi esélyeinek ndvelésére

cimii programzaré konferenciajara.

Helyszine:
Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem,
Diszterem

(Cim: 1111 Budapest, Miiegyetem rkp. 3-9., ,,K” épiilet)

Id6pontja:

2008. november 24-25. 10 oratol

Dr. Kbpeczi B6cz Tamas
féigazgato

Nemzeti Fejlesztési Ugynékség
Humén Eréforras Programok Iranyito Hatosdga

The National Development Agency
Managing Authority of Human Resources Programmes
invites You with deep respect
to the EQUAL Community Initiative Closing Conference
with the title

‘Bridge to the Other Side’

The presentation of new methods for improving the employment
opportunities of disadvantaged people

Venue
The Assembly Hall of the Budapest University of

Technology and Economics
Address: H-1111 Budapest, Miegyetem rkp. 3-9., ,,K” building

starting at

10 am, 24 -25 November, 2008.

Dr. Kopeczi B6cz Tamas

Head of Human Resources Programmes Managing Authority
National Development Agency, Hungary



